CECHY SEDZIEGO LINIOWEGO PODLEGAJACE OCENIE

NUMER ZAGADNIENIE
1 OCENA SYTUACIJI Ocena sytuacji
la - Dobre zastosowanie przepisow
1b - Dobra znajomos$¢ przepiséw / interpretacja
1c - Wyczucie gry
1d - Decyzje s¢dziego sg podejmowane stanowczo, bez wahania
le - Sedzia bardzo dobrze ocenia gre poshugujac si¢ konsekwentnym standardem
1f - Sedzia poprzez swoj standard oceny gry sprawia, ze trudny mecz staje si¢
fatwiejszy
1h - Sedzia ma trudnosci z oceng sytuacji na lodowisku
i - Decyzje s¢dziego sa watpliwe 1 mato konsekwentne
1j - Sedzia z reguly Zle ocenia gre
1k - Sedzia okazuje niekonsekwentny poziom s¢dziowania
1n - Sedzia czasem podejmuje ,,bezpieczne decyzje”, ktore Swiadcza o jego braku
pewnosci w ocenie sytuacji
2 OCENA SYTUACJI - Ocena sytuacji — spalony i uwolnienie
SPALONY | UWOLNIEN.
2a - Sedzia od poczatku spotkania, prezentuje dobry poziom i utrzymuje go przez caty
mecz
2b - Sedzia podejmuje dobre decyzje odnosnie spalonego
2cC - Sedzia podejmuje dobre decyzje odnosnie odtozonego spalonego
2d - Sedzia prezentuje dobry standard w podejmowaniu decyzji o uwolnieniu
2e - Sedzia ma problemy w podejmowaniu decyzji odno$nie spalonego
2f - Se¢dzia ma problemy w podejmowaniu decyzji odno$nie odtozonego spalonego
29 - Se¢dzia ma problemy w podejmowaniu decyzji odnosnie uwolnienia
2h - Sedzia od poczatku spotkania prezentuje staby poziom, co powoduje, Ze mecz
staje si¢ trudniejszy niz powinien
3 PREZENCJA | Prezencja i opanowanie
OPANOWANIE
3a - Postawa wskazuje na pewnos¢, swiadomos¢ oraz wiedze
3b - Sedzia skutecznie wykorzystuje swoja prezencje jako zalete
3c - Prezentuje swoja pozycje w sposob wymagajacy respektu
3d - Mowa ciata wskazuje na konsekwencje w kazdej sytuacji
3e - Sedzia wydaje si¢ by¢ akceptowany przez zawodnikow i/lub treneréw
3f - Sedzia posiada stabg prezencje
39 - Sedziemu brakuje autorytetu w sytuacjach krytycznych
3h - Mowa ciala nie jest wystarczajaco przekonywujaca i odbiera sedziemu
wiarygodno$é
3i - W krytycznych sytuacjach, mowa ciata powoduje, Ze sedzia wyglada niepewnie
3j - Staba mowa ciata wptywa na brak akceptacji sedziego
3k - Sedzia nie posiada akceptacji wsrod zawodnikow/treneréw
4 UMIEJETNOSC JAZDY | Umiejetno$¢ jazdy na lyzwach
NA LYZWACH
4a - Sedzia dobrze jezdzi na tyzwach
4b - Sedzia dobrze jezdzi do tylu
4c - Sedzia jest ruchliwy
4d - Sedzia jest zwinny
4e - Sedzia nie jezdzi dobrze na tyzwach
4f - S¢dzia ma problemy z jazda do tytu
49 - Se¢dzia nie jest ruchliwy
4h - Se¢dzia nie jest zwinny
4i - Widoczny brak pewno$ci siebie i autorytetu podczas jazdy na tyzwach
5 WZNOWIENIA Wznowienia
5a - Wznowienia sg przeprowadzane dobrze o dobrym ogdlnym standardzie
5b - Sedzia posiada kontrole nad zawodnikami podczas przeprowadzania wznowien
5¢c - Sedzia posiada kontrole nad kijami zawodnikow podczas przeprowadzania
wznowien
5d - Sedzia posiada dobra technike¢ rzucania krazka
5e - Sedzia ma odpowiednie wyczucie czasu podczas rzucania krazka




5f

- Sedzia potrafi sprawnie opusci¢ koto bulikowe po wznowieniu

59 - Sedzia ma problemy ze wznowieniami i ich ogélny standard jest watpliwy
5h - Sedzia ma problemy z kontrola nad zawodnikami podczas przeprowadzania
wznowienia
5i - S¢dzia ma problemy z kontrola nad kijami zawodnikoéw podczas przeprowadzania
wznowienia
5] - Sedzia ma problemy z technikami rzucania krazka
5k - Sedzia ma problemy z wyczuciem czasu podczas rzucania krazka
51 - Sedzia ma problemy z opuszczaniem kota bulikowego po wznowieniu
6 PODEJSCIE Podejscie sedziego
6a - Okazuje entuzjazm na lodowisku
6b - Jest aktywny i skory do nauki nowych rzeczy
6c - Jest tatwy we wspotpracy i chetnie dzieli si¢ doswiadczeniami
6d - Okazuje duzy entuzjazm wobec meczu i pelnionych przez siebie obowiazkow
6e - Okazuje szacunek wobec pozostatych 0s6b zaangazowanych w mecz
6f - Okazuje szacunek podczas kontaktu z zawodnikami / trenerami
69 - Okazuje szacunek i zrozumienie wobec przetozonego i petnionej przez jego
funkcji
6h - Posiada nieodpowiedni stosunek wobec innych
6i - Nie okazuje checi do polepszania swoich umiejetnosci
6j - Posiada nieodpowiedni stosunek wobec przetozonego
7 WYGLAD I Wyglad i sprawnos$é
SPRAWNOSC
7a - Sedzia ma $wietng kondycje fizyczng
7b - Sedzia wyglada i zachowuje sig, tak jak przystato na petniona przez niego funkcje
7c - Sedzia posiada aparycje i prezencje, tak jak przystato na pelniong przez niego
funkcje
7d - Sedzia zdaje si¢ by¢ mentalnie przygotowany do catego spotkania
Te - Ubidr sedziego poprawia jego prezencje
7f - Sedzia nie posiada dobrej kondycji fizycznej
79 - Sedzia stabiej jezdzi na tyzwach w pdzniejszej cze$ci meczu
8 KONSEKWENCJA Konsekwencja
8a - Sedzia charakteryzuje si¢ konsekwencjg od tercji do tercji
8b - Sedzia charakteryzuje si¢ konsekwencja od meczu do meczu
8c - Sedzia posiada zdolnos$¢ do ustalania pewnego standardu sedziowania
8d - Sedzia utrzymuje dobry standard sedziowania
8e - Sedzia zachowuje konsekwentng ocene podczas odtozonych spalonych
8f - Sedzia zachowuje konsekwentng ocene podczas spalonych rozmyslnych
89 - Sedzia zachowuje konsekwentna ocene podczas uwolnien
8h - Sedzia zachowuje konsekwentng ocene podczas wznowien
8i - Sedzia ma problemy z ustalaniem pewnego standardu sedziowania
8j - Sedzia ma problemy z utrzymywaniem standardu sedziowania
8k - Sedzia ma problemy z zachowaniem konsekwentnej oceny podczas odtozonych
spalonych
8l - Sedzia ma problemy z zachowaniem konsekwentnej oceny podczas spalonych
rozmys$lnych
8m - Sedzia ma problemy z zachowaniem konsekwentnej oceny podczas uwolnien
8n - Sedzia ma problemy z zachowaniem konsekwentnej oceny podczas wznowien
9 USTAWIENIE Ustawienie
9a - Sedzia z reguty ustawia si¢ w dobrej pozycji, tak aby mogt dobrze widziec i
oceniaé gre
9b - Sedzia z reguly ustawia sie na dobrej pozycji w trakcie gry
9c - S¢dzia konsekwentnie przyjezdza na linie niebieska przed akcja, co pozwala mu
na skuteczng ocen¢ gry
9d - Sedzia skutecznie unika kontaktu z zawodnikami i krazkiem
9e - Sedzia z reguly nie ustawia si¢ w dobrej pozycji, tak aby mogt dobrze widzie¢ i
oceniac gre
of - Sedzia czgsto staje na drodze zawodnikoéw lub krazka
99 - Sedzia nie potrafi wezué sie w tempo akcji, tak aby na linii niebieskiej
prawidlowo oceni¢ gre
10 KOMUNIKACJA | Komunikacja i relacja
RELACJA
10a - Sedzia jest przystepna i warto§ciowa osobg
10b - Sedzia nie ma probleméw w porozumiewaniu si¢ po angielsku




10c

- Sedzia $wietnie komunikuje si¢ z oficjelami z i poza lodowiska

10d - Sedzia bezproblemowo komunikuje si¢ z zawodnikami i/lub trenerami
10e - Sedzia $wietnie rozumienie si¢ z zawodnikami i/lub trenerami
10f - Sedzia nie jest w stanie komunikowa¢ si¢ po angielsku
10g - Sedzia niezbyt dobrze komunikuje si¢ z pozostatymi oficjelami
10h - Sedzia ma problemy w komunikowaniu si¢ z zawodnikami i/lub trenerami
10i - Sedzia niezbyt dobrze rozumie si¢ zawodnikami i/lub trenerami
11 OPANOWANIE I CHEC Opanowanie i cheé rozwoju
ROZWOJU
11a - Sedzia zachowuje spokdj w trudnych sytuacjach
11b - Sedzia jest w stanie rozwigzywac problemy i przejmowac wiadze
1llc - Sedzia jest w stanie przedyskutowac sporne sytuacje w grzeczny sposob
11d - Sedzia wykazuje duza cheé polepszania swojej pracy na lodowisku
11e - S¢dzia jest zdolny do poszerzania swoich umiegjg¢tnosci podczas turnieju oraz
adaptacji nowych rzeczy
11f - Sedzia dobrze wspolpracuje z przetozonymi
119 - Sedzia nie zachowuje spokoju w trudnych sytuacjach
11h - Sedzia nie jest w stanie ani rozwigzywac probleméw ani przeja¢ wtadze nad
zawodnikami
11i - Sedzia nie jest w stanie przedyskutowac spornych sytuacji w grzeczny sposob
11j - Sedzia nie wykazuje checi polepszania swojej pracy na lodowisku
11k - Sedzia ma ktopoty we wspolpracy z przetozonymi
12 PRACA ZESPOLOWA Praca zespolowa
12a - Sedzia $wietnie dogaduje si¢ ze swoimi partnerami
12b - Sedzia zawsze charakteryzuje si¢ dobra praca zespotows
12¢c - Sedzia jest zawsze gotow pomobe lub wesprze¢ swojego partnera na lodowisku
12d - Sedzia dobrze wspoélpracuje ze wszystkimi oficjelami na i poza lodowiskiem
12e - Sedzia nie jest skory do wspolpracy z partnerami
12f - Sedzia nie za dobrze rozumie si¢ ze swoim partnerem z linii
129 - Sedzia nie probuje pomagac partnerom z lodowiska
13 SWIADOMOSC Swiadomo$é
13a - Maksymalizuje pole widzenia
13b - Posiada dobry przeglad sytuacji obejmujacy cata powierzchnie lodowiska
13c - Sedzia wykazuje dobrg orientacje i trafnie przewiduje ktopotliwe sytuacje
13d - Sedzia dobrze czyta gre i skutecznie reaguje
13e - Sedzia nie kontroluje wzrokiem catej powierzchni lodowiska
13f - Sedzia nie prezentuje dobrej przewidywalno$ci
13g - Sedzia zdaje si¢ dobrze widzie¢ gre ale nie potrafi jej odpowiednio odczytaé i
przewidywac
13h - Sedzia zdaje sig¢ traci¢ koncentracje w pdzniejszej czesci meczu
14 SYGNALIZACJA Sygnalizacja
14a - Poprawna sygnalizacja, ocena i procedury
14b - Pewna sygnalizacja
14c - Sygnalizacja pewna i przejrzysta
14d - Sygnalizacja zbyt agresywna
14e - Nadmierne uzycie sygnatu anulujgcego uwolnienie
14f - Sedzia nie postuguje si¢ pewna i przejrzysta sygnalizacja
15 PROCEDURY Procedury
15a - Znajomos¢ obowiagzkow i poczucie odpowiedzialnosci
15b - Sedzia przeprowadza odpowiednie procedury, podczas gdy sedzia glowny
przyznaje kary
15¢ - Sedzia przeprowadza odpowiednie procedury podczas wznowien i w trakcie
wymiany graczy
15d - Sedzia postuguje si¢ dobrymi technikami do rozdzielania graczy w trakcie
sprzeczki
15e - Sedzia jest przygotowany, aby pomoc sedziemu glownemu w podejmowaniu
decyzji, podczas kontrowersyjnych bramek lub innych probleméw
15f - Sedzia jest przygotowany, aby asystowac¢ sedziemu gtownemu w innych

nietypowych sytuacjach




